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CHEF DE PROJET IA ET
TRANSFORMATION DES USAGES (H/F)

Service : Direction des systèmes d’information (DSI)

Catégorie : A

Établissement : Université Paris-Panthéon-Assas

Statut du poste : Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels

Prise de poste : 01/09/2026

 Université Paris-Panthéon-Assas - 92 rue d'Assas - 75006 - Paris

23/07/2026

L'université Paris-Panthéon-Assas recrute un(e) chef(fe)
de projet IA.
Dans le cadre de sa stratégie de développement des usages de l'intelligence artificielle, l'université Paris-Panthéon-Assas
recrute un(e) chef(fe) de projet IA chargé de traduire opérationnellement cette stratégie en concevant, développant, intégrant
et déployant des solutions d'IA au service de l'administration, de l'enseignement, de la recherche et de la formation doctorale.

Rattaché à la direction des systèmes d'information, il intervient en lien étroit avec le vice-président délégué à l'innovation et à
l'IA ainsi qu'avec les vice-présidences, directions, composantes, laboratoires, écoles doctorales et enseignants-chercheurs.

Missions principales
- Contribuer au cadrage, à la priorisation et au pilotage de la stratégie IA ; recueillir, analyser et prioriser les besoins ; piloter les
expérimentations, définir les indicateurs et évaluer les impacts
- Développer les usages de l'IA dans l'administration : identifier les processus à optimiser, concevoir des assistants, agents IA,
automatisations, outils de veille et de synthèse, conduire les expérimentations et assurer le déploiement des solutions
- Accompagner les usages pédagogiques : développer des ressources, assistants et dispositifs de formation, accompagner les
enseignants, participer à l'évaluation des impacts et animer des formations
- Développer les usages pour la recherche et la formation doctorale : accompagner laboratoires et écoles doctorales, concevoir
des solutions (RAG, assistants, bases documentaires augmentées, agents IA) et former les doctorants
- Concevoir, développer et intégrer les solutions IA : étudier leur faisabilité, choisir les technologies, garantir leur intégration,
leur interopérabilité, leur sécurité, développer prototypes, applications, connecteurs, API, valoriser les données, industrialiser
les solutions et contribuer à leur maintien en conditions opérationnelles
- Assurer une veille technologique, réglementaire et scientifique et produire des analyses et recommandations.

Profil recherché
Compétences
Maîtrise de l'IA générative (LLM, RAG, agents IA, workflows), du développement Python, des bases de
données SQL, des API, des architectures SI, de l'interopérabilité, de la gouvernance des données, du RGPD et
de la sécurité. Connaissance des enjeux de l'enseignement supérieur, de la recherche, de la conduite de
projets numériques et de la transformation des usages. Capacité à analyser les besoins, développer et
documenter des solutions, conduire des projets transversaux, accompagner le changement et animer des
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formations.
Qualités
Esprit d'analyse et de synthèse, autonomie, initiative, curiosité, sens de l'expérimentation, qualités
relationnelles, diplomatie et aptitude au travail collaboratif.
Profil
Formation supérieure (Bac+5 minimum) en informatique, intelligence artificielle, systèmes d'information,
data engineering ou équivalent. Doctorat apprécié. Expérience significative dans la conception, le
développement ou l'intégration de solutions d'IA. Une expérience dans l'enseignement supérieur, la
recherche, l'administration universitaire ou les projets de transformation numérique constitue un atout. Profil
hybride associant conduite de projets IA, maîtrise technique et capacité à transformer les besoins de
l'établissement en usages concrets.

Adresser un CV accompagné d'une lettre de motivation au bureau Recrutements et accompagnement des personnels.
Déposer une candidature

mailto:drh-recrutement-biatss@assas-universite.fr

